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Die nächste öffentliche Sitzung des Bau- 
und Umweltausschusses findet  

am Dienstag, 01.09.2026 
ab 16:00 Uhr 

im Sitzungssaal des Rathauses statt. 

Die nächste öffentliche Stadtratssitzung 
findet am Dienstag, 29.09.2026 

ab 18:30 Uhr 
im Sitzungssaal des Rathauses statt. 

Vom 24.08. - 18.09.2026 hält die 
Bundeswehr eine Geländebegehung ab, die 
sich im Landkreis Haßberge und sehr 
wahrscheinlich in Ihren Gemarkungsgrenzen 
abspielen wird. 
Die Soldaten werden zu Fuß und mit Rad-
Fahrzeugen (keine Kettenfahrzeuge) üben. 
Der Bevölkerung wird nahegelegt, sich von 
den Einrichtungen der übenden Truppe 
fernzuhalten. 

Die FBG Haßberge w.V. lädt in 
Zusammenarbeit mit dem AELF 
Schweinfurt, vertreten durch Hr. Schweiger, 
alle interessierten Waldbesitzer herzlich zu 
unserer 
Waldbesitzerversammlung  
am Dienstag, 01. September 2026 ein. 
Wir treffen uns um 17.30 Uhr am alten 
Sportplatz B303 in Humprechtshausen. 

Folgende Themen sind für diese 
Veranstaltung geplant:

Ergänzungspflanzungen in Natur-
verjüngung und gängige Pflanzverfahren 
• Ergänzungspflanzungen in Natur

verjüngung zur Anreicherung von
Mischbaumarten

• Wildlingsgewinnung
• Demonstration Pflanzverfahren
• Vor- und Nachteile Einzel- bzw.

Flächenschutz

Nutzen Sie die Gelegenheit Ihre Fragen zu 
allen Aspekten der Waldpflege und 
Waldbewirtschaftung zu stellen. 

Eine Teilnahme ist NUR nach Anmeldung in 
der FBG-Geschäftsstelle möglich. 

Weitere Informationen und Anmeldungen 
unter 09523-503380 
(Die.+Do. 8:30- 11:30 Uhr) oder per Mail an 
info@fbg-hassberge.de. 

UNSER SCHULUNGSANGEBOT UND 
WEITERE INFORMATIONEN ERHALTEN 
SIE IM INTERNET UNTER  
WWW.FBG-HASSBERGE.DE 

Enge Straße und direkt angrenzende 
Haustüren erfordern Einhaltung des 
Tempolimit und erhöhte Rücksicht-
nahme – Stadt prüft bauliche 
Maßnahmen 

Die Stadt Königsberg ist besorgt wegen der 
anhaltenden Fahrweise mit hoher 
Geschwindigkeit in der Pfarrgasse. Vor 
allem lokale Autofahrer gefährden durch zu  
schnelles Einfahren in die enge Straße die 
Gesundheit und das Leben der Anwohner. 
Da die Haustüren der Gebäude hier direkt 
an der Fahrbahn liegen, besteht Gefahr für 
Leib und Leben für Anwohner und 

http://www.fbg-hassberge.de/


Öffentliche Ausschreibung zur 
Neuverpachtung 

landwirtschaftlicher Flächen in 
der Gemarkung Hellingen 

Fußgänger, insbesondere für die dort 
lebenden Kinder. Die Stadtverwaltung 
appelliert dringend an die Bevölkerung, die 
Geschwindigkeitsbegrenzungen strikt 
einzuhalten, und prüft bereits bauliche und 
weitere regulatorische Schritte zur 
Entschärfung des Risikoschwerpunkts. 
 
 

In den vergangenen Wochen kam es in der 
Pfarrgasse vermehrt zu gefährlichen 
Situationen durch Raser. Beobachtungen 
und Augenzeugenberichte zeigen ein 
überraschendes Bild: Es sind primär die 
Bürgerinnen und Bürger aus Königsberg 
selbst – und nicht etwa auswärtige 
Autofahrer, welche die enge Einfahrt in die 
Altstadt mit deutlich überhöhter 
Geschwindigkeit nutzen. 
 
 

Die baulichen 
Gegebenheiten vor 
Ort verschärfen das 
Risiko massiv. Da 
Gehwege fehlen 
und sich die 
Haustüren direkt zur 
Straße hin öffnen, 
stehen Anwohner 
beim Verlassen 
ihrer Häuser 

unvermittelt auf der Fahrbahn. Besonders 
gefährdet sind die ansässigen Familien mit 
kleinen Kindern. Kinder können die 
Geschwindigkeit herannahender Fahrzeuge 
physikalisch noch gar nicht richtig 
einschätzen. Zudem besteht die Gefahr, 
dass sie durch plötzlich vorbeirasende 
Autos erschrecken, das Gleichgewicht 
verlieren und direkt vor die Räder stolpern. 
 
 

„Hier geht es um eine ganz konkrete Gefahr 
für Leib und Leben mitten in unserer 
Nachbarschaft“, betont die Stadtverwaltung 
Königsberg. „Wir bitten alle Autofahrer 
eindringlich: Halten Sie das vorgegebene 
Tempolimit nicht nur penibel ein, sondern 
fahren Sie im Sinne eines rücksichtsvollen 
Miteinanders sogar noch langsamer und 
vorausschauender in die Pfarrgasse ein.“ 
 
 

Um den Schutz der Anwohner langfristig 
und unabhängig von der Einsicht der 
Autofahrer zu gewährleisten, wird die Stadt 
Königsberg nun aktiv. Aktuell überprüft die 
Verwaltung verschiedene 
verkehrsberuhigende Maßnahmen, um 
diesen Risikoschwerpunkt effektiv und 
dauerhaft zu entschärfen. 
 
 

Dies müsste jedoch alles nicht sein, wenn 
man die Fahrweise den baulichen 
Gegebenheiten dieser Einfahrt in die 
Altstadt und der gesamten Pfarrgasse 
besser berücksichtigt und mehr Rücksicht 
nimmt. 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

Die Stadt Königsberg i.Bay. verpachtet ab 
dem Pachtjahr 2027 die nachfolgend 
aufgeführten landwirtschaftlichen 
Grundstücke in der Gemarkung Hellingen 
neu: 
 

Fl.Nr.  Gemarkung  Fläche 
m² 

Kulturart Lage 

     
205 Hellingen 1.080 Wiese Bockweidach 
391 Hellingen 3.360 Wiese Bergäcker 
602 Hellingen 2.690 Wiese Stebach 

 

 
Ausschreibungsbedingungen: 
 

1. Bewirtschaftung: Die Flächen sind 
ordnungsgemäß, fachgerecht zu 
bewirtschaften.  

 

2. Vergabekriterien: Der Zuschlag erfolgt 
grundsätzlich an das wirtschaftlichste 
Höchstgebot. Bei der Vergabe werden 
ortsansässige Landwirte aus dem 
Stadtteil Hellingen bevorzugt 
berücksichtigt. 

 
 

3. Wertgrenze: Gemäß Art. 75 Abs. 1 der 
Bayerischen Gemeindeordnung (GO) 
darf eine Verpachtung unter dem 
ortsüblichen Marktwert nicht erfolgen. 
Ein Gebot unterhalb des 
Mindestpachtwertes führt zum 
Ausschluss.  
 
 

4. Gleichstand: Kann bei 
deckungsgleichen Höchstgeboten kein 
eindeutiger Gewinner ermittelt werden, 
entscheidet das Losverfahren. 
 

5. Ausschluss von Rechtsansprüchen: 
Die Stadt Königsberg i.Bay. ist nicht 
verpflichtet, an einen bestimmten Bieter 
zu verpachten. Aus dieser 
Ausschreibung kann kein 
Rechtsanspruch auf einen Zuschlag 
abgeleitet werden. 

 
Einreichung von Angeboten: 
Schriftliche Pachtangebote (unter Angabe 
des gebotenen jährlichen Pachtpreises) 
sind bis spätestens 30.09.2026 zu richten 
an: 
• Per E-Mail: gimmler@koenigsberg.de 
• Postalisch: Stadt Königsberg i.Bay., 

Marktplatz 7, 97486 Königsberg i.Bay. 
 
Stadt Königsberg i.Bay., den 10.08.2026 
– Stadtverwaltung – 

 



Ermittlung der Bodenrichtwerte für Bauland in der Stadt Königsberg i.Bay. und 
den Stadtteilen  

  
  

BEKANNTMACHUNG  
  
  
Die Geschäftsstelle des Gutachterausschusses für Grundstückswerte des 
Landkreises Haßberge ermittelt auf Grundlage der Grundstücksverkäufe der 
letzten zwei Jahre einen Durchschnittswert für die Baulandpreise. Aufgrund 
veränderter Anforderungen an Qualität und Darstellung sind die 
Bodenrichtwerte erschließungskostenbeitragsfrei und zonal ausgewiesen. 
Daher verstehen sich auch die Werte als erschließungskostenbeitragsfreie 
Zonenwerte.  
  
Die Zusammenstellung der Bodenrichtwerte zum Stichtag 01.01.2026 liegt in 
der Zeit vom 17. August 2026 bis einschließlich 14. September 2026 im 
Bauamt der Stadt Königsberg i.Bay., Marktplatz 7, Zimmer 13, während der 
allgemeinen Dienststunden:  
  
      Montag    7:30 – 12:00 Uhr  
      Dienstag    8:00 – 12:00 Uhr  
      Mittwoch    8:00 – 12:00 Uhr  
      Donnerstag   8:00 – 12:00 Uhr und 

14:00 – 18:00 Uhr  
      Freitag    8:00 – 12:00 Uhr  
  
öffentlich zur Einsicht aus.  
  
Es besteht die Möglichkeit, bei berechtigtem Interesse, auch außerhalb des 
Auslegungszeitraumes von der Geschäftsstelle der Gutachterausschüsse für 
Grundstückswerte der Landkreise Haßberge und Schweinfurt in Haßfurt 
(Landratsamt Haßberge) Auskunft über die Richtwerte zu erhalten.  
  
Außerdem ist die Bodenrichtwertkarte über das Geoportal Bayern 
(http://www.Bodenrichtwerte.Bayern.de) für alle abrufbar.  
  
  
Königsberg, den 10.08.2026  
  
Johannes Burkard 
Erster Bürgermeister  



 

 

 

Die Stadt Königsberg in Bayern sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter (m/w/d) Tourismus / Stadtmarketing in 

Teilzeit (20 – 25h)  

 

Sind Sie neugierig und verfügen über Erfahrung in der Freizeit- und Tourismuswirtschaft? 

Macht es Ihnen Freude, Menschen zu begeistern und mit Gastgebern zusammen zu arbeiten? 

In Ihrer Freizeit bewegen Sie sich gerne in der Natur und interessieren sich für Kultur, Genuss 

und Natur? Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung und 

Berufserfahrung oder eine mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Bereich der Freizeit- 

und Tourismuswirtschaft oder vergleichbar? Dann passen Sie genau zu uns.  

Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

 Planung, Betreuung und aktive Umsetzung von touristischen und kulturellen 
Konzepten, Aufgaben und Projekten auf Basis eines zu erarbeitenden 
Strategiepapieres für die Stadt Königsberg i. Bay 

 Betreuung von Veranstaltungen, Organisation und Vermittlung von Führungen 
 Schnittstelle und Zusammenarbeit mit Haßberge Tourismus e.V., Vereinen, 

Gastgebern und Anbietern der Freizeit- und Tourismuswirtschaft sowie Kunst- und 
Kultureinrichtungen 

 Pflege der touristischen Website- und Social-Media Plattformen, Gästebetreuung, 
Teilnahme an Messen und Präsentationen in Kooperation mit Haßberge Tourismus 
e.V.  

 Zusammenarbeit mit regionalen Netzwerken 
 

Das müssen Sie mitbringen: 

 Erfolgreich abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung und Berufserfahrung oder 
mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Bereich Marketing und Vertrieb der 
Freizeit- und Tourismuswirtschaft oder vergleichbar 

 Fähigkeit zur konzeptionellen Arbeit, schnelle Auffassungsgabe, Kreativität, hoher 
Qualitätsanspruch  

 Organisationstalent und Fähigkeit zum strukturierten Arbeiten  
 Hohes Eigeninteresse im Bereich Natur- und Kulturtourismus  
 Hohes Maß an kommunikativen Fähigkeiten und sicheres Auftreten 
 Ausgeprägte Team- und Netzwerkfähigkeit sowie Serviceorientierung und Freude im 

Umgang mit Gästen und Kunden und Flexibilität bei der Arbeitszeitgestaltung  
 Gute EDV-Kenntnisse (MS Office, Anwendung von Content Management Systemen, 

Social Media) 
 Gute Kenntnisse der Region sowie Englischkenntnisse sind erwünscht  

 



 Führerschein der Klasse B (vgl. FS Klasse 3) und gelegentliche Nutzung vom eigenen 
PKW gegen Fahrtkostenerstattung 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Eine interessante und vielseitige Aufgabe mit klaren Aufgabenschwerpunkten 

 Freiraum zum kreativen Arbeiten und Gestalten  

 Flache Hierarchien und schnelles Feedback  

 Zusatzversorgung für den öffentlichen Dienst 
 

Wer wir sind: 

Königsberg ist eine romantische Kleinstadt wie aus dem Bilderbuch. 
Ein Fachwerk-Ensemble von europäischem Rang, das vom großen Touristenstrom bisher noch 
nicht entdeckt wurde – eingebettet in die typisch fränkische Landschaft aus Fluren und 
Wäldern, Tälern und Hügeln. In der historischen Altstadt, die insgesamt unter Denkmalschutz 
steht, hat jedes Fachwerkhaus seine eigene Geschichte, wird das reiche städtebauliche Erbe 
liebevoll erhalten, verschmelzen Vergangenheit und Gegenwart zu einem harmonischen 
Ganzen. 
 

Weiteres:  

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des öffentlichen Dienstes. 

Die Eingruppierung erfolgt nach den tariflichen Bestimmungen des TVöD in die  

Entgeltgruppe 7. Ihre bisherige Berufserfahrung wir bei der Stufenzuordnung berücksichtigt. 

 

Lust, Teil unseres Teams zu werden? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Unterlagen! Schicken Sie uns Ihr Anschreiben, Ihren Lebenslauf und 

relevante Zeugnisse gebündelt in einer PDF-Datei an bewerbung@koenigsberg.de. 

Bewerbungsschluss ist der 31.08.2026. 

Für telefonische Auskünfte zum Aufgabenbereich steht Ihnen die Geschäftsführerin der 

Stadt Königsberg, Frau Gabriele Blank, unter der Tel.-Nr. 0 95 25 / 922213 zur Verfügung. 

 

 

 

 

 



 

 

 

Die Stadt Königsberg in Bayern sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine engagierte und organisationsstarke 

Assistenz (m/w/d) des Bürgermeisters und der 

Geschäftsleitung - befristet für 2 Jahre wegen 

Erziehungszeit – mit guten Chancen auf unbefristete 

Übernahme in Teilzeit (20- 25 Std./ Woche)  

 

Als direkte Unterstützung unseres Bürgermeisters und der Geschäftsleitung bilden Sie eine zentrale 
Schnittstelle in unserer Verwaltung. Sie halten der Führungsebene den Rücken frei, steuern 
Kommunikationsprozesse und sichern den reibungslosen Ablauf des täglichen Bürobetriebs. 

 Ihr Aufgabengebiet 

 Entlasten Sie den Bürgermeister und die Geschäftsleitung durch professionelles Office-
Management, vorausschauende Terminplanung und Fristenüberwachung. 

 Koordinieren Sie den gesamten internen und externen Schriftverkehr und bereiten Sie 
Termine inhaltlich sowie dokumentarisch vor. 

 Organisieren Sie die Gremiensitzungen des Stadtrates, nehmen Sie an diesen teil und 
erstellen Sie die rechtssicheren Protokolle. 

 Steuern Sie die Presse- und Öffentlichkeitsarbeit durch das Verfassen von Pressetexten, 
Grußworten sowie die redaktionelle Pflege von Homepage, Amtsblatt und Bürger-App. 

 Planen Sie interne sowie offizielle städtische Empfänge und Veranstaltungen organisatorisch 
im Hintergrund. 

 

 Ihr Profil 

 Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d), 
Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d) mit einschlägiger Erfahrung oder eine 
vergleichbare Qualifikation. 

 Erfahrung: Fundierte Berufserfahrung im Assistenz- oder Sekretariatsbereich, idealerweise in 
einer Kommunalverwaltung mit Einblick in die Gremienarbeit. 

 IT-Kompetenz: Sicherer Umgang mit MS Office sowie Offenheit für kommunale 
Fachverfahren und moderne digitale Dokumentenmanagementsysteme (DMS). 

 Persönlichkeit: Höchstmaß an Loyalität, absoluter Diskretion, Organisationstalent und eine 
ausgeprägte Dienstleistungsorientierung. 

 Arbeitsweise: Selbstständig, strukturiert und extrem stilsicher in Wort und Schrift. 
Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Abendsitzungen des Stadtrats). 

 

 Wir bieten Ihnen 

 Zukunftsperspektive: Die Stelle ist als Erziehungszeitvertretung für 2 Jahre befristet, es 
bestehen jedoch ausdrücklich sehr gute Chancen auf eine anschließende Übernahme in ein 
unbefristetes Arbeitsverhältnis. 

 



 Vergütung: Eine attraktive Bezahlung nach Entgeltgruppe 7 TVöD sowie die Sozialleistungen 
des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge über die ZVK). 

 Kultur: Ein vielseitiges, verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung 
und ein kollegiales Arbeitsumfeld. 

 Entwicklung: Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 

Kontakt und Bewerbung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bitte als eine zusammenhängende PDF-Datei per E-Mail an: 
bewerbung@koenigsberg.de 

Bewerbungsende: 31.08.2026 

Für Fragen vorab stehen Ihnen die Geschäftsleitung, Frau Gabriele Blank (Tel. 09525/9222-13), gerne 
zur Verfügung. 
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